UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HOJA DE VIDA DOCENTE 2018 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE:

4156

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

. INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: Elliott Rodriguez

NOMBRES: Nancy Cirila

FACULTAD: CIENCIAS DE LA SALUD
; Enfermeria

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 06696119

CORREO PERSONAL:

nancyelliott2016yahoo.com

CORREO INSTITUCIONAL.:

Nancyelliott2016@gmail.com

CELULAR:

990823247

CONDICION DOCENTE
(nombrado, contratado)

CATEGORIA DOCENTE
(principal, asociado, auxiliar)

DEDICACION DOCENTE
(dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

nombrado

auxiliar

tiempo parcial: 20horas

Il. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

Maestra en Docencia | Enfermeria Universidad 30.6.2004
Universitaria Nacional Federico
Villarreal
Bachiller en Enfermeria Universidad 15.08.1984
Enfermeria Nacional Federico
Villarreal
Enfermeria Universidad 30.6.1988
Licenciada en Nacional Federico
Enfermeria Villarreal
Titulo de Segunda
Especialidad:
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Especialista en el Area | Enfermeria Especialista en el 23.01.2006
de Enfermeria Area de
Pediatrica con Enfermeria
Mencién en Clinica Pediatrica con
Pediatrica Mencién en Clinica
Pediatrica
Estudios concluidos:
Doctorado en Enfermeria Unidad de 2010- 2011
Enfermeria posgrado de la
Facultad de
Medicina
Universidad
Nacional
Mayor de San
Marcos
Otros estudios
superiores
Curso de Enfermeria Universidad 06.05 2014 al
Investigacion Nacional de Trujillo | 09.09 .2014
Cualitativa en Salud Facultad de 360 hrs
Enfermeria
Diplomado en Ministerio de 16.08 al
Seguridad y Defensa Defensa- 24.01.09 -
Nacional Universidad 270 horas -
Nacional del Callao | 16 Créditos

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los tltimos cinco afios como maximo).

- ESPECIALIZACION JCI _FECHA
1.- Il Encuentro de Educacion Ministerio de 13 al 14
Superior Universitaria: el Rol del | Educacion diciembre
Estado en el Aseguramiento de 2017
la Calidad y Pertinencia de la
Educacién Superior
Universitaria
2.-Coloquio de Vicerrectores Universidad Nacional 2 DIAS 27 al 28
Académicos de Universidades Mayor de San Marcos Noviembre
Publicas del PERU: Desafios en la 2,017
formacion del Estudiante y
Docencia Universitaria
3.- XIV Conferencia 4 DIAS 24 al 28
Iberoamericana de Educacion En Universidad Peruana setiembre
Enfermeria: Responsabilidad Cayetano Heredia- 2017
Social, Investigacion, Educacion en | ALADEFE
Enfermeria y su Impacto en la
Salud Universal
4.-Curso- Taller: “Instrumentos de Universidad Nacional 48 Horas 01 al 22 de
Evaluacién de Competencias en la | del Callao- Oficina de agosto 2017
Educaciéon Universitaria Desarrollo Docente &
Innovacion del
Vicerrectorado
5.-Foro Internacional: Las Colegio de Enfermeros 1 Credito Mayo 2017
Prioridades de Salud en el Primer | del Peru
Nivel de Atencion y la Gestidn de
Enfermeria en el Peru
6.- XXVII Curso Internacional De | Clinica Centenario 3 Dias 5 al 7 Abril
la Clinica Centenario Peruano Peruano Japonesa 2017
Japonesa VIl Curso Internacional
de la Clinica Centenario Peruano
Japonesa
7.-Seminario Taller “Redaccion FCS- EPE Universidad | 3 créditos 24 al 28 Abril
del Escrito Cientifico Privada San Juan 2017
Bautista
8.-Curso — Taller “Estadistica Universidad Nacional 24 horas 25 Febrero al
para la Investigacién “- nivel 1 del Callao —Oficina de 28 de Marzo
Capacitacion del 2017
Vicerrectorado de
Investigacion
9.-Curso — Taller “Ayudando a Universidad Nacional 1crédito 17y 18 .12.
las madres a sobrevivir del Callao -Facultad 2016
Ciencias de la Salud
10.-V Jornada Internacional EPE Universidad 1.5 crédito 14,1516 —
de: “Investigacion en Enfermeria” Privada San Juan Noviembre
“Valor del Cuidado Humanizado Bautista .2016
para la Enfermeria”
11.-XV Coloquio Panamericano de | Universidad Nacional 3 DIAS 5 al 7 octubre
Investigaciéon en Enfermeria Autdnoma de México y la 2016
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Organizacién
Panamericana de la
Salud

Japonesa VIl Curso Internacional
de Gastroenterologia “Sindrome
Emergentes en la Medicina actual

12.- X Reunién de Redes XV Coloquio 2 DIAS 3y4de
Internacionales de Enfermeria | Panamericano de octubre de
y Reunién de Ia Red Investigacion en 2016
Internacional, Red Enfermeria en la ciudad
Iberoamericana De de México DF
Investigacion en Educacion En
Enfermeria
13.- Curso Taller “Uso de Universidad Nacional 32 horas 23.05al 22.06
Herramientas Informaticas para del Callao - .16
docentes Investigadores Vicerrectorado de
Investigacion
14.- Seminario Taller de UNAC Escuela de Pos 02.09 16 julio
“Metodologia de investigacion grado al 06de agosto
cientifica 2,015
15.- XXl Curso Internacional De | Clinica Centenario 2 DIAS 30-31 Mayo
la Clinica Centenario Peruano Peruano Japonesa 2014
Japonesa VIl Curso Internacional
de Gastroenterologia “Sindrome
Emergentes en la Medicina actual
16.- Curso Internacional de Universidad Nacional 1.5 crédito 17 y 18 del
Investigacion Cualitativa en Salud Mayor de San Marcos- 11.2,014
Facultad Ciencias de la
Salud
17.- 1 Congreso Internacional de Colegio de Enfermeros 2 créditos 22 al 24 del
Investigacion en Enfermeria.” del Pert - Colegio 10.14
Enfermeria basada en evidencia: Regional XXVII
Ciencia que trasforma la practica
del cuidado”
18.-Curso Taller. “Habilidades Escuela Profesional 17 horas 22,728 "y
docentes para la gestién Silabica Enfermeria UNAC 24 Julio 2013
en el Marco Curricular por Basado al: 22, 23 'y
en Competencias 24.07. 13
19.- | Foro Nacional. Promocion de Colegio Regional XVIiI- 1 Crédito 30-31 Mayo
la Salud en el Callao. Ministerio de | Callao C.M.P 2013
Salud: Direccién Promocién
20.- XXIIl Curso Internacional De la | Clinica Centenario 2 dias 30-31 Mayo
Clinica Centenario Peruano Peruano Japonesa 2013

Nota: Iniciar el registro por la Gltima capacitaci6n. Si requiere mas filas, agregarlas.

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control

rrespondiente en la Unidad de Evaluacion y Control

de Escalafén.

lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:
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Universidad Nacional del Callao: Nombrado- Auxiliar, Tiempo parcial 1998 a la
fecha

Universidad Privada San Juan Docente responsable de asignatura 2,001 al 2,017-1

Bautista Atencién de Enfermeria al nifio con

problemas de Salud

Universidad Particular San Martin Contratada- Auxiliar, Tiempo parcial 1986-1990

de Porres

Universidad Faustino Sanchez Contratada-Tiempo parcial 1987

Carrién

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

Nota: Iniciar el registro por las titimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SI/INO
si
Registro DINA
no
Registro REGINA

P,

FIRMA

Callao, 28 de febrero del 2018.



